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Fixant le service hebdomadaire des
enseignants-chercheurs des établissements
publics d'enseignement supérieur

LE PRESIDENT DU CONSEIL MILITAIRE DE
TRANSITION,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,
PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,

Vu la Charte de Transition ;

Vu la Loi N°16/PR/2006 du 13 mars 2006
portant Orientation du Systéme Educatif
Tchadien ;

Vu le Décret N°004/PCMT/2021 du 26 auril
2021 portant nomination d'un Premier
Ministre de Transition, Chef du
Gouvernement ;

Vu le Décret N°2057/PCMT/PMT/2022 du 09
juillet 2022 portant Remaniement du
Gouvernement de Transition ;

Vu le Décret N°058/PCMT/PMT/2021 du 15
juin 2021 portant  Structure du
Gouvernement et Attributions de ses
membres ;

Vu le Décret N°930/PCMT/PMT/MESRI/202]
du 06 décembre 2021 portant
Organigramme du Ministére de
I'Enseignement Supérieur, de la Recherche
et de I'lnnovation ;

Vu le Décret N°900/PR/PM/MFPTE/06 du 12
octobre 20046 fixant le Statut Particulier des

Corps de Fonctionnaires du Secteur de
I'Education ;
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(/v le Décret N°1630/PR/PM/MESRSFP/09 du
04 décembre 2009, portant Institution du
systeme de Licence, Master, Doctorat dans
I'Enseignement Supérieur au Tchad ;

(/v le Décret N°192/PR/2001 du 3 avril 2001
portant interdiction de cumul des
indemnités ;

Sur proposition du Ministre de
I'Enseignement Supérieur, de la Recherche
Scientifique et de I'Innovation ;

Le Conseil des Ministres consulté a domicile
le 23 septembre 2021 ;

DECRETE :
TITRE | : DES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1¢r : Le présent décret a pour objet
de réglementer les charges horaires
d'enseignement dévolues aux enseignants
chercheurs de différents grades exercant
dans les Universités, Instituts et grandes
Ecoles sous tutelle du Ministere chargé de
I'Enseignement Supérieur.

Aricle 2 : Le personnel enseignant et
hospitalier des centres Hospitalo-
Universitaires restent régis par les dispositions
statutaires du Décret N°263/PR/MESRI/2019
du 1e*mars 2019 Portant Statut Particulier du
personnel hospitalo-universitaire.

TITRE 1l : DE LA DEFINITION DES HEURES
HEBDOMADAIRES DEVOLUES PAR GRADE

Ardicle 3 En application du Décret
N°1630/PR/PM/MESRSFP/09 du 04
décembre 2009, portant Institution du
systéme de Licence, Master, Doctorat dans
I'Enseignement Supérieur au Tchad, la
durée de I'année académique est de 36
semaines pour les formations
professionnelles et de 32 semaines pour les
formations générales et réparties & raison
de quatorze (14) semaines pour le premier
semestre et quatorze (14) autres pour le
second semestre, les quatre (4) autres
semaines étant réservées aux évaluations
et autres activités académiques.
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Article 4 : Dans le cadre de l'application du
Décret N°900/PR/PM/MFPTE/06 du 12
octobre 2006 fixant le Statut Particulier des
Corps de Fonctionnaires du Secteur de
I'Education, les enseignants-chercheurs
sont tenus de fournir, pendant toute la
durée de I'année universitaire, un service
hebdomadaire d'enseignement fixé ainsi
qu'il suit :

- Professeurs Titulaires : 4 heures équivalent
Travaux Dirigés (TD) ;

- Maitres de Conférences
équivalent D ;

- Maitres-Assistants : 8 heures équivalent 1D ;

- Assistants d'Université : 9 heures
équivalent D ;

- Assistants: 10 heures équivalent TD.

6 heures

La rémunération est calculée selon le
nombre d'heures d'enseignement en
présence des étudiants réellement
effectuées & savoir : 1h de cours magistral=
1.5 hTD et 1h TD = 1h de Travaux Pratiques
(TP).

Article 5 : Les enseignants-chercheurs
nommés par Décret & des fonctions
administratives au sein du Ministére en charge
de |I'enseignement supérieur, dans les services
centraux des institutions d'Enseignement
Supérieur, notamment les  Présidents
d'Universités, les Directeurs Généraux des
instituts et écoles, les Secrétaires Généraux,
les Directeurs techniques, les Doyens et les
Vices doyens sont astreints & un service
hebdomadaire de 3 heures équivalent TD.

Atticle é : Tout enseignant-chercheur nommé
par Arrété ministériel & I'administration
centrale, rectorale ou décanale est astreint &
5 heures équivalent TD par semaine, &
I'exception des Maitres de Conférences et

Professeurs Titulaires qui sont astreints & 3 h
équivalent TD.

Article 7 : Les enseignants-chercheurs
nommeés & des fonctions administratives dans
d'autres ministéres ne peuvent intervenir
qu'en quadlité de vacataires. A ce titre, ils ne
peuvent prétendre & aucune indemnité ou
avtre avantage lié & la prestation, &
I'exception des honoraires de vacation et
de soutenance.
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Toutefois, ceux déja inscrits sur les listes
d'aptitude aux fonctions de Maitres-
assistants, de Maitres de Conférences ou de
Professeurs  Titulaires continuent de
bénéficier de leurs primes de recherche &
la condition d'étre astreints & 3 heures de
cours minimum par semaine.

La durée de versement de ces primes ne
peut  dépasser trois (3) années
académiques.

TITRE Il : DE L'OBLIGATION DE SERVICE

Aricle 8 : La limite maximale de charge
horaire d'enseignement, exprimée en
équivalent TD/hebdomadaire, attribuée &
chaque enseignant-chercheur, est une
obligation académique & laquelle sont
soumis tous les enseignants-chercheurs des
différents grades et statuts suivant les
conditions définies dans le présent décret.

Article 9 : Les enseignants-chercheurs
doivent la totalité de leur temps de service
a la rédlisation des différentes activités
qu'impliquent leurs fonctions.

lls sont soumis & l'obligation d'assiduité, de
ponctualité et de présence au sein de leurs
établissements, pour assurer les taches
denseignement, de recherche et
d'encadrement des étudiants.

Article 10: Les enseignants-chercheurs ne
peuvent exercer des activités
d'enseignement, de recherche et/ou
d'encadrement & l'extérieur de leur
établissement qu'aprés autorisation écrite
du Président de ['université, du Directeur
général de I'Institut ou de I'Ecole dont ils
relévent et pour des périodes déterminées,
dans le cadre des accords ou des
conventions liant l'université ou
I'établissement & un organisme public.

lls ne peuvent exercer, & titre professionnel,
une activité privée lucrative de quelque
nature que ce soit, qu'en application des
dispositions de l'article 18 de la Loi
N°17/PR/2001 du 31 décembre 2001 portant
Statut Général de la Fonction Publique.
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En matiére de cumul d'activité, ils sont
soumis aux dispositions du Décret
N°192/PR/2001 du 3 avil 2001 portant
interdiction de cumul des indemnités.

Atlicle 11 : L'obligation pour le personnel
enseignant de participer au jury des
examens, notamment la surveillance, la
correction, les travaux de secrétariat, pour
lesquels ils sont qualifiés pour leurs titres ou
emploi est considéré comme une charge
normale d'emploi. Toutefois, une allocation
forfaitaire ainsi qu'une collation sont
accordées au secrétariat du jury par
semestre.

Si le nombre d'étudiants dépasse le chifre
de 500, le nombre des membres du Jury
peut étre multiplié en fonction de besoins.

Au cas ou ce chiffre concernerait un seul
niveau, c'est le nombre des membres du
Jury qui est revu & la hausse.

Un Amétée du Ministre chargé de
I'enseignement supérieur fixe le montant
des allocations.

Article 12 : Les enseignants-chercheurs sont
astreints & résider au lieu d'exercice de leurs
fonctions. Des dérogations individuelles
peuvent étre accordées par les Présidents
d'Universités ou les Directeurs Généraux des
établissements dans les limites compatibles
avec les besoins du service.

TITRE IV : DES HEURES SUPPLEMENTAIRES

Article 13 Un enseignant-chercheur
effectue des heures supplémentaires
lorsqu'au cours d'une semaine, le nombre
d'heures qu'il a effectuées est supérieur au
nombre d'heures dévolues & son grade.,

Article 14 : Tout dépassement des maxima
définis & I'article 4 est soumis & I'autorisation
préalable des responsables académiques.

Article 15 : Le cumul des heures par un
enseignant qui ne respecte pas sa charge
horaire hebdomadaire est interdit.

Les heures supplémentaires qui ne
requiérent pas |'acceptation préalable des
responsables concernés ne seront pas
comptabilisées.
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Adicle 14 Le calcul des heures

supplémentaires par enseignant se fait a la
fin de l'année académique en tenant
compte du nombre de semaines de cours
alloués par semestre.

Aricle 17 : Les taux de rémunération des
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heures supplémentaires sont ceux fixés s alisl Jgazdl @ cnall
comme indiqués dans le tableau ci-apres :
Catégories Travaux Travaux (TP)dudas Jlas! (TD)aspa g5 Jlas Sl
d:’:g)és pro(leg;Jes 6.000 7.500 gS Sl
Professeurs 7.500 6.000 6.000 7.000 ylie el
Mattres de 7.000 6.000 6.000 6.500 sl Sl
conférences 6.000 6.500 als delas
Maitres assistants 6.500 6.000 6.000 6.000 aelas
Assistants d'université 6.500 6.000
Assistants 6.000 6.000
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Aricle 18 : Les enseignants-chercheurs, &
I'exception des Professeurs Titulaires,
n'ayant pas atteint la limite de 50 heures
annuelles, seront mis & la disposition du
Secrétariat Général du Ministére pour un
éventuel redéploiement.

Aricle 19 : Les responsables des
établissements d'enseignement supérieur
ont I'obligation de mettre & la disposition de
la Direction Générale en charge de
I'enseignement supérieur :

- un emploi du temps définissant les
matieres et leurs volumes horaires
attribués & chague enseignant au
début de chaque année

- un état des lieux des heures
assumées par les personnels & la fin
de chaque année.

Articles 20 : Les modalités d'application du
présent Décret sont fixées par Amété du
Ministre en charge de I'enseignement
supérieur.

Arlicle 21 Sont abrogées, toutes
dispositions antérieures contraires au

présent Décret, notamment le Décret
N°163/P/CSM/ENCJS/76 du 17 mai 1976,
fixant les maximas de  service
hebdomadaire des personnels enseignants
de I'Université du Tchad.
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Arlicle 22: Le Ministre de I'Enseignement
Supérieur, de la Recherche Scientifique et
de I'Innovation et le Ministre des Finances
et du Budget sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I|'application du
présent Décret qui prend effet pour
compter de la date de sa signature, sera
enregistré et publié au Journal Officiel de
la République.

N'Djaména, le 04 AT 2022

Par le Président de la République,
Loseard! sy 2

Le Premier Ministre, Chef du Gouvernement
de Transition  aJlasyl 1.8l

PAHIMI PADACKE ALBERT sl S1d

Le Ministre de I'Enseignement Supérieur, de
la Recherche Scientifique et de I'lnnovation
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