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réglementant les recrutements des enseignants-chercheurs et chercheurs

du supérieur titulaires Master ou tout autres diplomes équivalents
*

Il m’a €t¢ donn€ de constater que les titulaires de DEA, de Master et de diplomes d’ingénieurs
représentent plus de 60% des effectifs globaux des enseignants-chercheurs et chercheurs du
supérieur du Tchad. Cette situation affecte séricusement la qualité et la crédibilité de nos
institutions d’enseignement supérieur et de recherche.

Par conséquent, les enseignants-chercheurs et chercheurs exergant a ce jour avec ces diplomes
sont impérativement appelés a finaliser leur thése de doctorat dans un délai n’excédant pas cing
(5) ans pour étre reclassés dans le corps des Assistants d’Université ou des Attachés de
Recherche.

Par ailleurs, le recrutement dans les filiéres a carence notoire d’enseignants doit faire 1’objet
d’une autorisation 4 titre exceptionnel du Ministre en charge de I’Enseignement Supérieur.

J’attache du prix a la stricte observation des termes de la présente Circulaire.
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